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Estatuto da Advocacia e da OAB (Lei n. 8.906/94): “Art. 69. ... § 2° No caso de atos, notificactes e decisdes divulgados por meio do Diério Eletrénico da
Ordem dos Advogados do Brasil, o prazo terainicio no primeiro dia Util seguinte a publicacdo, assim considerada o primeiro dia Gtil seguinte ao da
disponibilizagdo dainformagdo no Diério.”

CONSELHO SECCIONAL - BAHIA

Bahia, data da disponibilizac&o: 03/03/2026

DIRETORIA

EDITAL DE INSCRICAO

EDITAL N. 002/2026-DE

Dispde sobre a abertura de inscri¢ao para o processo seletivo visando indicacdo de advogados e advogadas,
em lista séxtupla, para provimento de vaga de Desembargador(a) do Tribunal Regional do Trabalho da 5?
Regido destinada a advocacia.

Considerando que o quinto constitucional da advocacia tem previsao no artigo 94 da Constituicdo Federal de
1988, o qual dispde que um quinto dos lugares dos Tribunais Regionais Federais, dos Tribunais dos Estados,
e do Distrito Federal e Territérios sera composto de advogados de notério saber juridico e de reputagao
ilibada, com mais de dez anos de efetiva atividade profissional, indicados em lista séxtupla pelos 6rgados de
representacao das respectivas classes;

Considerando que cabe a Ordem dos Advogados do Brasil, como entidade auténoma e com fungao
constitucionalmente reconhecida de representagdo da classe, definir os critérios e procedimentos internos
para a formacgdo das listas séxtuplas, respeitando os principios da legalidade, moralidade, representatividade
e transparéncia;

Considerando que, conforme as disposi¢cdes do Provimento n. 102/2004 do Conselho Federal da OAB,
compete a Seccional Bahia deliberar sobre o processo de consulta para formacao de lista séxtupla a ser
encaminhada aos Tribunais Federais de competéncia territorial restrita ao Estado da Bahia;

Considerando que o Conselho Pleno da OAB da Bahia aprovou e publicou, em 16/12/2024, a Resolugao n.
012/2024-CP, que alterou a Resolugao n. 002/2022-CP, dispondo sobre as regras aplicaveis a formagao da
lista séxtupla para preenchimento das vagas reservadas ao Quinto Constitucional da Advocacia nos
Tribunais com competéncia territorial restrita ao Estado da Bahia;

Considerando, por fim, as recentes alteragdes as regras do Quinto Constitucional, promovidas através do
Provimento n. 230/2025 do Conselho Federal da OAB;

A ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL, SECCIONAL BAHIA, neste ato representada por sua
Presidente, cumprindo o disposto no art. 94 da Constitui¢ao Federal de 1988, no Provimento n°® 102/2004, do
Conselho Federal da OAB, e em conformidade com a Resolucao n. 012/2024-CP, que alterou a Resolu¢do n.
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002/2022-CP do Conselho Pleno da OAB da Bahia, faz saber a todos os advogados e advogadas que esta
instaurado o processo seletivo destinado a composi¢do da Lista Séxtupla para preenchimento do cargo de
Desembargador(a) do Tribunal Regional do Trabalho da 5* Regido na vaga reservada aos membros da
Ordem dos Advogados do Brasil — Se¢ao Bahia, decorrente da aposentadoria do Eminente Desembargador
Renato Mario Borges Simdes, concedida por Decreto do Presidente da Republica publicado no DOU de 24
de dezembro de 2025.

1. Dos Requisitos

1.1. Os(as) candidatos(as) deverdo atender aos requisitos estabelecidos no art. 94 da Constituicdo Federal e
no Provimento n°® 102/2004, com as altera¢des de redacao introduzidas pelos Provimentos n.139/2010,
141/2010, 153/2013, 168/2015, 172/2016, 183/2018, 191/2019, 220/2023, e 230/2025, todos do Conselho
Federal da OAB.

2. Da abertura e prazo para as inscri¢des

2.1. As inscrigdes para o processo seletivo ficardo abertas pelo prazo de 20 (vinte) dias corridos. Este
periodo de inscrigdes tera inicio apos transcorridos 15 (quinze) dias corridos, contados a partir do primeiro
dia util seguinte a data de publica¢do deste Edital.

3. Do pedido de inscrigdo e dos documentos pessoais

3.1. O pedido de inscrigao devera ser dirigido a Presidente da OAB/BA e podera ser apresentado de duas
formas:

a) Preferencialmente por meio eletrdonico, através do link de acesso https://oab-
ba.implanta.net.br/servicosonline/, que também estara disponivel no site da Seccional Bahia (www.oab-
ba.org.br);

b) Presencialmente, mediante protocolo na sede do Conselho Seccional da OAB/BA, situada na Rua Portao
da Piedade, n° 16 (antiga Praga Teixeira de Freitas), Barris, CEP 40.070-045, Salvador/BA.

3.2. Apds acessar o link acima indicado (item 3.1, “a”), devera o(a) Requerente realizar o login no sistema,
informando CPF e senha.

3.2.1. Nos casos de primeiro acesso, o(a) Requerente devera informar o CPF e clicar no botdao “cadastrar”,
localizado no lado direito da tela. Apos, seguir o passo a passo do sistema.

3.2.2. Apos, o(a) Requerente devera selecionar em “requerimentos”, sendo direcionado para tela em que
constara como uma das op¢des “INSCRICAO QUINTO CONSTITUCIONAL 2026”.

3.2.3. Em seguida, anexar a peticdo acompanhada de documentos. Ocorrendo o upload dos documentos,
devera o(a) Requerente finalizar o seu pedido.

3.2.4. O(a) Requerente podera acompanhar todos os requerimentos e seus numeros de protocolo na tela de
Requerimentos - Acompanhar / Historico.

3.3. O candidato ou candidata poderd ainda formalizar seu pedido por correspondéncia registrada,
observando os seguintes requisitos:

a) A correspondéncia devera ser dirigida a Presidente da OAB/BA, no endereco indicado no item 3.1, alinea
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ng"n.
b";
b) A postagem deverd ser realizada até o ultimo dia do prazo de inscricdes;

c) No mesmo dia da postagem, o candidato deverd enviar e-mail para o enderego presidencial @oab-
ba.org.br, informando sobre o envio da correspondéncia, anexando comprovante da postagem, sob pena de
desconsideragdo do pedido.

4. Dos documentos que devem instruir o pedido de inscri¢ao

4.1. Como condigdo para participagdo no processo seletivo, o(a) candidato(a) devera instruir o pedido de
inscrigao com a comprovagao do efetivo exercicio profissional ininterrupto da advocacia nos 10 (dez) anos
imediatamente anteriores a data de publicacao do edital de abertura das inscrigdes, € do tempo de inscri¢ao
perante a OAB/BA ha mais de 5 (cinco) anos, na forma do Provimento n. 230/2025 do Conselho Federal da
OAB.

4.1.1. Nao se computam, para fins de afericdo da efetiva atividade profissional no decénio, atos praticados
no ambito do Sistema OAB, na condicdo de membro, integrante ou dirigente, tais como os praticados no
Tribunal de Etica e Disciplina, Comissdes, Camaras, Turmas, Delegacias, Conselhos e Diretorias. Ressalva-
se a advocacia em favor da OAB como cliente, contenciosa ou consultiva, quando documentalmente
comprovada nos termos do art. 6° do Provimento n. 102/2004 do CFOAB.

4.1.2. Para os fins de computo do prazo do item 4.1, considera-se publica¢do aquela realizada no primeiro
dia util subsequente a disponibiliza¢do do edital no Didrio Eletronico da OAB (DEOAB), nos termos do art.
69, § 2°, da Lei n. 8.906/1994.

4.2. O pedido de inscri¢ao devera ser acompanhado da seguinte documentagao:

a) comprovagao de que o(a) candidato(a), em cada um dos 10 (dez) anos de exercicio profissional, praticou,
no minimo, 05 (cinco) atos privativos de advogado(a), com fundamentagdo juridica, em procedimentos
judiciais distintos, na area do direito de competéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 5 Regido, seja
através de certidoes expedidas pelas respectivas serventias ou secretarias judiciais, das quais devem constar
os numeros dos autos e os atos praticados, seja através de copias de pecgas processuais subscritas pelo(a)
proprio(a) candidato(a), devidamente protocolizadas;

b) ndo serdo considerados, para fins da comprovagao do item “a”, as peticdes e demais atos protocolados
que ndo apresentarem fundamentacdo juridica, tais como peticdes de juntada de documentos que ndo
contemplem argumentagao juridica;

c¢) Para comprovagao de atividade profissional de consultoria, assessoria e direcao juridica (art. 1°, II, Lei
8.906/94), o candidato ou candidata devera apresentar:

I - Documento base: fotocopia de contrato de trabalho especificando funcao juridica, ato de designagdo para
direcdo juridica ou contrato de prestacao de servicos de assessoria ou consultoria juridica;

IT - Comprovagdo da pratica: documentagdo que demonstre que, em cada um dos 10 (dez) anos de exercicio
profissional, o candidato ou candidata produziu, no minimo, 05 (cinco) trabalhos juridicos distintos por ano,
na area do Direito do Trabalho ou matérias relacionadas a competéncia da Justica do Trabalho, podendo ser
pareceres, consultas respondidas, memorandos com fundamentacao juridica, orientagdes normativas, ou
pecas equivalentes;
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IIT - Os documentos mencionados no inciso II devem conter fundamentagao juridica na area trabalhista ou
em matérias sujeitas a jurisdicao da Justi¢a do Trabalho, com data, identificagdo do trabalho e do emissor, e
devem ser apresentados com a indicacdo do destinatario ou 6rgdo ao qual foram submetidos, ressalvados os
casos de sigilo profissional, que deverdo ser declarados, com indica¢do da matéria e da autoridade ou cliente
destinatario;

IV - Quando se tratar de atividade desenvolvida em 6rgdo publico, ¢ suficiente a declaracdo do setor
competente comprovando o exercicio da advocacia na area consultiva relacionada ao Direito do Trabalho ou
matérias de competéncia da Justiga do Trabalho, desde que acompanhada de copias de, no minimo, 5 (cinco)
trabalhos juridicos por ano, que contenham fundamentagao juridica na respectiva area.

d) curriculum vitae, assinado pelo candidato ou pela candidata, dele constando o endereco completo
(inclusive eletronico) para correspondéncia e data de nascimento, cuja comprovagdo dos dados langados
podera ser exigida pela Diretoria do Conselho ou pela Comissdo Especial competente para a apreciagdo do
pedido de inscri¢ao;

e) termo de compromisso de defesa da moralidade administrativa, inclusive de que ndo praticara direta ou
indiretamente o nepotismo ou ato atentatoério a Democracia;

f) certiddo negativa de feitos criminais, de Primeiro e Segundo Grau, junto ao Poder Judiciario (Tribunal de
Justi¢a do Estado da Bahia, Tribunal Regional Federal da 1* Regido e Tribunal Regional Eleitoral);

g) certiddo negativa junto ao Cadastro Nacional de Condenag¢des Civeis por Ato de improbidade
administrativa e inelegibilidades do CNIJ,
(https://www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php);

h) certiddo negativa de débito junto a OAB e de sanc¢do disciplinar expedida pelo Conselho Seccional da
inscri¢do origindria, e, se for o caso, pelo Conselho Seccional no qual mantém o candidato sua inscrigao
principal, e, se também existente inscricdo suplementar, certiddo correspondente expedida pelo respectivo
Conselho Seccional, delas constando, ainda, as datas das inscri¢des respectivas, bem como o histérico de
impedimentos e licencas, se existentes;

1) certiddo de que o candidato ou a candidata possui sua inscri¢do, ha mais de 05 (cinco) anos, no Conselho
Seccional da OAB da Bahia;

J) apresentar autodeclaragdo como preto/preta, pardo/parda ou definigdo analoga (critérios subsididrios de
heteroidentificagdo), caso atenda ao disposto no artigo 1°, inciso IV, do Estatuto da Igualdade Racial;

4.3. Para efeito de comprovagdo de ato privativo de advogado(a), serd considerada peticdo com
fundamentagdo juridica que contiver a assinatura digitalizada ou a assinatura digital do(a) candidato(a), na
forma da MP n° 2.200-2, de 24 de agosto de 2001, ou da Lei n°® 14.063/2020, ainda que a mesma tenha sido
protocolada nos autos do processo eletronico por outro (a) advogado(a);

5. Dos impedimentos

5.1. E vedada a inscri¢do neste processo seletivo aos membros de 6rgios da OAB previstos no art. 45 da Lei
n° 8.906/94 (Conselho Federal, Conselhos Seccionais, Subse¢des e Caixas de Assisténcia dos Advogados),
sejam titulares ou suplentes, que estejam exercendo mandato no tri€nio atual, mesmo que licenciados ou que
tenham renunciado. Esta vedacdo aplica-se ao presente processo de formagao da lista séxtupla, consistente
em: (i) selecdo prévia de até¢ 12 (doze) nomes pelo Conselho Seccional; (i1) posterior consulta direta a
advocacia; e (ii1) homologagdo final pelo Conselho Seccional, conforme estabelece o art. 7° do Provimento
102/2004 do Conselho Federal da OAB. A proibicdo ¢ absoluta durante todo o periodo para o qual o
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membro foi eleito, independentemente de eventual licenciamento ou rentincia.

5.2. Os advogados e advogadas que ocupem cargos de livre nomeacao e exoneragdo (exoneraveis ad nutum)
na estrutura da OAB poderdo inscrever-se no processo seletivo, desde que comprovem, no momento da
inscri¢do, ndo mais estarem no exercicio desses cargos, mediante apresentacdo de documento que ateste o
efetivo desligamento.

5.2.1. A norma do item 5.2 aplica-se também a cargos de livre nomeagao e exoneragdo da administragao
publica Municipal/Estadual/Federal, direta ou indireta, nos moldes da previsdo expressa contida no
paragrafo primeiro do artigo 7° do Provimento n. 102/2004 do CFOAB, norma de aplicacdo obrigatoria.

5.3. Os membros dos Tribunais de Etica, das Escolas Superiores e Nacionais de Advocacia e das Comissdes,
permanentes ou tempordarias, deverdo apresentar, com o pedido de inscri¢do, prova de renuncia, para
cumprimento da previsdo contida nos incisos XIII, do art. 54, e XIV do art. 58 da Lei n°® 8.906/94;

5.4. Os ex-Presidentes da OAB que se inscreverem neste processo seletivo terdo automaticamente suspenso
seu direito de participagdo no Conselho Seccional. Esta suspensdo vigorard desde a inscrigdo até a nomeacao
do candidato que ocupara a vaga no Tribunal Regional do Trabalho da 5* Regido.

6. Do procedimento do pedido de inscri¢ao

6.1. Decorrido o prazo de inscri¢do, os pedidos serdo encaminhados a Diretoria do Conselho, que os
remetera para parecer da Comissao Especial Temporaria, e, apds opinativo daquela, publicaré edital no
Diario Eletronico da OAB, com a relagdo dos pedidos de inscri¢do indeferidos, bem como dos demais
1nscritos;

6.2. Podera qualquer advogado(a) regularmente inscrito na Seccional, no prazo de 05 (cinco) dias, contados
da publicacdo do Edital disposto no item 6.1, impugnar, em peticdo fundamentada, o requerimento de
inscri¢do, inclusive quanto as causas de inelegibilidade do candidato;

6.3. O procedimento para contraditorio e ampla defesa observard as seguintes regras:

a) Em caso de verificagdo preliminar pela Comissdo Especial de auséncia de requisitos formais de
candidatura, o(a) candidato(a) sera notificado(a) para, no prazo de 05 (cinco) dias, complementar a
documentagdo ou sanar a irregularidade apontada;

b) Em caso de indeferimento de candidatura, apos a oportunidade de complementacao prevista na alinea
anterior, o(a) candidato(a) sera notificado(a) da decisdo fundamentada e podera apresentar recurso ao
Conselho Seccional no prazo de 05 (cinco) dias;

c) Havendo impugnacdo apresentada por advogado(a), o(a) candidato(a) impugnado(a) sera notificado(a)
para apresentar defesa no prazo de 05 (cinco) dias;

d) Todos os prazos serdo contados a partir do primeiro dia util subsequente a data da publicagdo da
notificacdo no Diario Eletronico da OAB, que serd o meio oficial de comunicagdo dos atos processuais
relacionados ao certame.

6.4. Decorrido o prazo previsto no item anterior, serd convocada sessao publica do Conselho Seccional para
julgamento dos eventuais recursos € impugnagdes, apresentacao e argui¢do dos candidatos, além de proceder
com a formacao de lista com até 12 (doze) candidatos(as), cujos nomes serao submetidos ao escrutinio de
advogados e advogadas regularmente inscritos no Conselho Seccional da Bahia, mediante consulta direta;

Documento assinado digitalmente conforme MP n°2.200-2 de 24/08/2001, que
ingtituiu a Infraestrutura de Chaves Pablicas Brasileira- | CP-Brasil



@AD DIARIO ELETRONICO DA OAB terca-feira, 3 de marco de 2026 | Pagina: 17

6.5. Se for necessario, podera ser convocada mais de uma sessao do Conselho Seccional.

6.6. Tanto a lista prévia com até 12 (doze) nomes formada pelo Conselho, quanto a lista séxtupla final a ser
encaminhada ao Tribunal atenderdo aos critérios de paridade de género e participagdo minima de 30% (trinta
por cento) de advogados(as) negros(as), ou seja, pretos(as) ou pardos(as) ou definicdo analoga (critérios
subsidiarios de heteroidentificagdo), nos termos do artigo 1°, inciso IV, do Estatuto da Igualdade Racial.

6.6.1. Serao reservados 30% (trinta por cento) do total de vagas para advogados e advogadas negras, bem
como 6 (seis) vagas por género.

6.7. Para garantir a paridade de género e a equidade racial previstas no item anterior, caso o resultado da
votacao para formagdo da lista prévia ou da votacao direta ndo atenda aos preceitos ali fixados, o Presidente
da Comissdo Especial Temporaria apresentara ao Conselho Pleno uma proposta de ajuste da lista,
desconsiderando parcialmente a ordem de votagao na medida estritamente necessaria para incluir os(as)
candidatos(as) mais bem votados por género e garantir o minimo de 30% de candidatos(as) negros(as).

7. Da arguicao

7.1. A arguicdo tera por finalidade aferir o notério saber juridico do(a) candidato(a), através de seus
conhecimentos e opinides acerca do papel do(a) advogado(a) como ocupante da vaga do Quinto
Constitucional, o seu compromisso com o regime democratico, a defesa das prerrogativas e a valorizagdo da
advocacia, seus conhecimentos sobre temas gerais e atuais de direito e do seu entendimento sobre os
principios que devem nortear as relagdes entre advogados, juizes, membros do Ministério Publico e
Serventudrios, bem como dos problemas inerentes ao funcionamento da Justica;

7.2. A participagdo do(a) candidato(a) na arguicdo ¢ obrigatoria, sendo a sua auséncia considerada como
desisténcia da inscri¢cao formulada;

7.3. Compete aos Conselheiros Seccionais arguirem os(as) candidatos(as) em audiéncia publica do Conselho
Secional da OAB/BA, convocada para esta finalidade (item 6.5.);

7.4. Na sessdo do Conselho Seccional, os(as) candidatos(as) sorteardo sua ordem de arguicao;

7.5. O candidato ou a candidata ndo podera ouvir a arguicao dos demais candidatos, salvo depois de ter sido
arguido(a), se assim o desejar;

7.6. A arguigdo seguird o seguinte procedimento: a) até 01 minuto de apresentacao pelo(a) candidato(a); b)
até¢ 03 minutos para responder perguntas formuladas por um(a) conselheiro(a); ¢) até 01 minuto para
consideragdes finais.

7.6.1. O(a) Conselheiro(a) escolhido(a) fara, necessariamente, trés perguntas ao candidato/candidata.

7.7. Ap6s a arguigdo de todos os(as) candidatos(as), sera votada a formacdo da lista com até 12 (doze)
nomes pelo Conselho Seccional.

8. Da formacao da lista séxtupla

8.1. Em até dois dias apds a realizagdo da sessdo do Conselho Pleno que formar a lista prevista no item 7.6,
a Diretoria da Seccional fara publicar, no Didrio Eletronico da OAB e no sitio eletronico da entidade, o
Edital com a lista definitiva dos nomes dos(as) candidatos(as) aptos a participar da consulta direta aos
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advogados inscritos na Seccional, em ordem crescente de votagao;

8.2. A consulta direta serda convocada pela Diretoria do Conselho em data que permita a participagdo do
maior numero de advogados e advogadas inscritos no Conselho da OAB da Bahia e que estejam adimplentes
e regulares;

8.3. A votagdo ocorrerd por sistema eletronico, das 9:00 as 17:00h;

8.4. A apuracdo dos votos sera feita pelo sistema eletronico de votacdo utilizado na consulta publica, na sede
da Seccional, sendo acompanhada pela Comissdo Especial Temporaria e pelos (as)candidatos (as) ou por
seus representantes previamente indicados até o inicio da apuracao;

8.5. Encerrada a apuracdo, o Presidente da Comissdo Especial Temporaria apresentara para homologagao
pelo Conselho Pleno uma proposta de lista séxtupla contemplando os 3 (trés)advogados e as 3 (trés)
advogadas mais votadas, com participagcdo de 30% (trinta por cento) de advogados(as) negros (as), nos
moldes da Resolugao n® 012/2024-CP;

8.6. Para composicao da lista séxtupla, deverao ser atendidos os seguintes critérios:
a) A lista sera formada, inicialmente, pelos trés homens e pelas trés mulheres mais votadas;

b) Cabera ao Presidente da Comissao observar se o resultado dos trés homens e das trés mulheres mais
votadas atende a reserva de 30% (trinta por cento) das vagas para candidatos(as) negros(as), nos moldes do
artigo 5°, §1° e 2° da Resolugao n. 002/2022-CP, alterada pela Resolucao n. 012/2024-CP;

¢) Havendo nimero menor que 02 (dois) candidatos(as) negros(as) na lista séxtupla (correspondente aos
30%), havera imediata assun¢do do primeiro(a) candidato(a) negro(a) que figurar na lista final a partir do
sétimo lugar, que devera ocupar o ultimo lugar daquele(a) candidato(a) nao negro(a) dentro da triplice do
respectivo género;

8.7. O Conselho Pleno da OAB/BA somente podera homologar lista séxtupla que atenda a todas as
exigéncias previstas na Resolucao n. 012/2024-CP;

8.8. Homologada a lista séxtupla, a Presidente do Conselho Seccional, no prazo maximo de 05(cinco) dias
uteis, remeté-la-4 ao Tribunal Regional do Trabalho da 5* Regido, acompanhada dos curriculos dos(as)
candidatos(as) escolhidos(as).

9. Da Comissao Especial Temporaria

9.1. Compete a Comissdo Especial Temporaria, nos termos do artigo 1°, §1°, da Resolucao n. 002/2022-CP,
alterada pela Resolu¢do n. 012/2024-CP, do Conselho Seccional da OAB/BA, conduzir os trabalhos do
processo de formagao da lista séxtupla, inclusive no dia do pleito, totalizar e divulgar o resultado.

10. Da Propaganda

10.1. A partir da publicagdo do edital previsto no art. 8° do Provimento n. 102/2004, podera o(a)postulante
proceder a atos proprios de campanha para a divulgacao de seus curriculos;

10.2. E vedada a realiza¢do de propaganda através de quaisquer meios publicos de imprensa e/ou meios de
comunica¢do de massa, tais como televisdo, radio, blogs, outdoor, criagdo e divulgagdo de jingle,
contratagdo de terceiros para divulgacio de panfletos e santinhos ou o uso de anuncios/espagos em jornais
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ou revistas;

10.3. Também ¢ proibida a contratacdo de servigo de callcenter e de transmissdo de mensagem de texto, de
imagem ou de video por telefones celulares, ainda que gratuitos, bem como a realizacdo de café da manha,
almogos, jantares e similares, que caracterizem evento promocional de candidatura, e qualquer outra forma
de evento capaz de arregimentar pessoas, custeados pelo postulante ou por apoiador;

10.4. Os postulantes aptos a consulta direta poderao realizar visitas a advogados(as), 6rgaos e escritorios,
inclusive, para distribui¢cdo de curriculo ou de suas propostas, cuja responsabilidade pela confecgdo ficard a
cargo do proprio postulante, sendo vedada a mencao a outros postulantes;

10.5. E vedada a utilizacdo, direta ou indireta, pessoal ou por interposta pessoa, da estrutura de 6rgdos
publicos, institui¢des de qualquer natureza ou de institui¢cdes politicas, religiosas ou sociais, inclusive
aquelas sem fins lucrativos, seus cadastros, espaco na midia, servigos e pessoal de apoio, funcionarios ou

ndo;

10.6. E vedada a confecgdo, a utilizagdo, a distribui¢do e o uso, por postulante e/ou seu apoiador, ou com a
sua autorizagdo, de qualquer espécie de brinde, tais como camisetas, bonés, bottons e assemelhados;

10.7. E permitida a propaganda gratuita na rede mundial de computadores (internet) por meio do envio de
emails e a participagdo em redes sociais, tais como, facebook, twiter, instagram, tik tok e blogs, entre outros,
vedado o anonimato e a meng¢ao a outros postulantes;

10.8. E vedada a propaganda, ainda que gratuita, nos sitios eletronicos registrados em nome de pessoas
fisicas ou juridicas ou onde seja realizada rotineiramente propaganda de produtos, empresas ou servigos;

10.9. As omissoes deste edital serdo resolvidas pela Diretoria do Conselho Seccional e, em grau de recurso,
pelo Conselho Secional da OAB/BA.

Assim, para o alcance do conhecimento de todos, o presente edital ¢ publicado no Didrio Eletronico da
OAB, nesta edicao.

Salvador, 02 de marco de 2026.
Daniela Lima de Andrade Borges
Presidente da OAB/BA

Hermes Hilarido Teixeira Neto
Vice-Presidente da OAB/BA
Cléia Costa dos Santos
Secretaria-Geral da OAB/BA
Raphael Pitombo de Cristo
Secretario-Geral Adjunto

Daniel Cardoso de Moraes
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Diretor Tesoureiro da OAB/BA
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